
大学設置基準改正事項への対応

カリキュラムや授業を取り巻く
法令・制度の理解

３つのポリシーの見直し

教職課程認定制度の理解

研修テーマ例

教務研修支援プロジェクトのご案内

　名古屋大学高等教育研究センター〔質保証を担う中核教職員能力開発拠点〕教務系SD研究会では、令和

４年10月１日に施行された大学設置基準等改正に対して学内でどのような対応が必要なのかを検討するた

めの教職員向けSDを、日本各地の大学に赴き、様々な形式で実施してきました。改正事項の解説に加え、そ

れをどのように学内の関係業務に反映させるかを考えるグループワークを組みこむことで、SDとしての効果

にご好評をいただいているところです。

　この経験をもとに、大学設置基準等改正対応に限らず、様々な高等教育関連法規や制度をテーマとした

SDの実施を検討している大学に対し、研修実施に必要な支援を行うプロジェクトを開始することとしまし

た。教員と職員が一緒に学び・考え・実行することができるSDの実施を、この機会にぜひご検討ください。

※上記以外で研修実施に必要な事項（例：講師への旅費支出・委嘱状発出）は貴大学にてご対応ください。

※できる限り調整させていただきますが、貴大学の希望される日程によってはお引き受けできない場合があります。

※このプロジェクトにお申し込みの場合、謝礼不要です。

詳細は裏面を

参照ください

高等教育関連法規・制度に関する
教職員向け研修会を

支援します

あなたの大学における



研修内容とスケジュール

● 各大学のニーズに応じて、研修テーマ・内容・スケジュール等を調整いたします。

● この支援制度でお引き受けする研修は、講義とグループワークを対面で実施することを基本としています。
　 オンライン配信のみの提供はいたしません。

● 講師は研修テーマに合わせて紹介いたします。
　 講師２名での実施を基本としていますが、テーマやニーズによっては１名での実施も可能です。

● 遅くとも研修予定時期の１か月以上前にご連絡ください。
　 日程によってはお引き受けできない場合があることをご了承ください。

名古屋大学高等教育研究センター〔質保証を担う中核教職員能力開発拠点〕教務系SD研究会

大学教務実践研究会

nagoya@kyoumujissenn.comこちらのアドレスへご連絡ください

「大学設置基準改正への対応」をテーマとした研修スケジュール例

紹介講師例
２名の派遣を基本とし、貴大学のニーズに合わせて調整します。

東京都立大学

宮林 常崇  氏

ほか ほか

近畿大学

竹中 喜一 氏
教育プログラムや
授業方法に関するアドバイス等

龍谷大学

小野 勝士 氏
教職課程に関する
アドバイス等

改正事項の解説講義 グループワーク

改正事項のうち大学の裁量に関するワークを研修参加者へ事前に提示します。

各グループの結果の共有と「７つの質問」の考え方について解説します。

10分 趣旨説明

90分 大学設置基準等改正に伴う教務系業務の対応（講義）

  5分 小休憩

60分 グループワーク

40分 振り返り

  5分 無記名アンケート
研修の改善のために、本研究会で回収させていただきます。


