RFHBHREMES (2025)
RERFO4A—7L4L 2Ftyvial (BEMESS)

REERIEORERFE L
HBERBRONM DY

~FD*SD* IR &EWVS F—T— F &5 4 RAGRRLEE( ~
(WEBEE &N (HBERALE-EHO—BOAHZEZLHALET) ]

2025.12.13
RRHILKE/
— Rt A A QL KRR
BN BE
CONRETRS WA, FBREORRTEL CAADRRTY



EFREOBE - B

¢ &5

% 4 HRAFHE T, KRFEEOERIAICE VT IFERRDOARIE]
ETHEIRDAVIDERAE] RERSNTEY. HHRBREOKE
FETEFIEZEICHE>TLET,

AtEyoalvitbEWT, HBRBEAVSED L S ICABEREEICEAE L.
EELTWLWCRENZDOWNT, F 4 BFEFMED FEY I ZEMMN G,
NEBEREEE FD - IR O Y 2t s, FHBED FD-SD ~D
PhhYZINEIrLHELLET,

& @B

I #HE

- SRS QE 4 HRRREEE RE#MIUKF EHM
- NEREMREEEFD - IROAMDHY  EEXKE Mo

- EFRA DD - SDAOhMDhY  ERXFE M

I S4hEE




HUFREIT BN BE sveol ohen

O HEHINLKYF BHRE - (R¥) FAREMRBURR
O —BHREARIKRPREEHRS S
¢ ChFETOHELEM

- REHILKE (H BBKRKERETR) XEommeEs “a
BHE - FRE. HEXIR. XE4Hm. XERE. £FHH. snea 1
ERRLHEE. BIFHR. 85 - ¥+ oN\RAEEEH. *Ewme e -
HEHE. RELER. | R, KEEE e 2

- IR EEH T KEBRKE
EBE XERBORMS % "3"

* IHENEAS =
- BIEKY ‘"5

gELEEI Oz bz o— i .
- FHEXKE _

SFHEMREE 2 —BBRIDUERR KPR BEREARSEHRE
- XEREPA
KZIZBTEHNFTAA Y FHIEFEOH#E
[CRT-ERERICET HHAEHE R6) FHEEBER
& ILHEEE
- KZESDEE1T - 2 - 3 - 5 (EJNIXFHIRER)
- REOBHFOAE 2[R (EJIKZEHARER)
- RAKFRAEERMBH A FTv o (RIAXERR)




A B DER

. XZEEFRBERIELEZ LETREWVTEVDATI D,
EROERED. TEALBETELGCT, H2EBAMGEI LMY FVTT,



FHR MEFHES IIE DH IR




1

O

. BREENDORFGEER

—ROBWEN TAREMREEI LWV ERZEVHTOEND?

NESEFRIEEE ZEFTORAEN VDN ?

IETIE BFRE o BERLE EFOLNTLAAN, GE?

oz AR EMEMM? HLIET EEHM?



FHR MEFHES IIE DH IR




CREHYMNESTTVELLE

B EExE N
K% miyabayashi-tsunetaka@jmj.tmu.ac.jp

fBIA  miyabayashi.tsune.2@gmail.com

B AHEDOsEXHK B

hIFRE. EMERQ2023) TKZEOHEBFQIAEIR] F)IKFH IRER

BA - MEEmEQ02) K< hbMdEFHER] SRILITF7EE

FRAE2022) [2 ) —XRELEEOERIED HYF215LOMARI ENIKPH IR

XEBFIP A (2022) RFMEEXRPREEEFDREICDONT]

PREFEEIXRENHERERIA S AT LER2022) TH-LHBAZREA-BERIEI A TLOHRE - KEICOWLT

(BRFELD) |

PREFEHESLQ025) BAEO TMOLM AMEOREB~EFEHE L RATLOBEE~ (BH)

RERERHS(2025) EREHICEHRLFFMOIEE (KF) 1 https//www.juaa.or.jp/accreditation/institution/university/

MITITBUEAREREXIR - PUREHIE XFERIEAR—4)L https://niadge. jp/information/internal/

BXLHEH 7 F Between No. 317 TEREE) HS BRALE] A~KEOBEEHEFDERA
https://between. shinken-ad. co. jp/detail/2025/09/2025n0317. himl



	既定のセクション
	スライド 1:  大学教務実践研究会（2025） 課題検討フォーラム　全体セッション（宮林担当分）   内部質保証の実質化と 教務系職員のかかわり ～FD・SD・IR というキーワードと第 4 期認証評価～ 【WEB掲載資料（当日使用した資料の一部のみを公開します）】 
	スライド 2: 全体会の趣旨・構成
	スライド 3: 担当者紹介　宮林 常崇 みやばやし　つねたか
	スライド 4: 新人からの質問　　
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8


